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1. Приложение № 1 к Положению об оплате
компенсационных выплат, материальная помощь) пункт

труда (размеры стимулирующих и 
1 стимулирующие выплаты читать в

Педагоги ческ 
ие работники

Подпункт 1.3а 
заведование учебно- 
производственными 
мастерскими

На
учебный 

год по 
факту

До 30 % 
включительн 

О или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

Педагогическ 
ие работники

Подпункт 2.3а
заведование
лабораторией

На
учебный 
год по 
факту

До 15 % 
включительн 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

Педагогическ
ие работники

Подпункт 3.3а 
заведование 
кабинетом (с 
предоставлением 
отчетности за 
проделанную работу 
в закрепленном 
кабинете)

На
учебный 
год по 
факту

До 10%  
включительн

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты

! труда

I

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

I
I

Педагогическ 
ме работники

11

Подпункт 4. За 
заведование 
кабинетом 
информатики (с 
предоставлением 
отчетности за 

| проделанную работу 
в закрепленном 
кабинете)

На
учебный 
год по 
факту

До 15 % 
включительн 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты

! труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

Педагогическ 
! ие работники

Подпункт 5. За 
заведование музеем (с 

| предоставлением 
отчетности за 

| проделанную работу 
в закрепленном 
кабинете)

На
учебный 
год по 
факту

До 10%  
включительн 

О или в 
абсолютной 

величине

Фонд 
| оплаты 

труда

1

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

Педагогическ 
; ие работники
j

/
Л

Подпункт 6.3а 
классное руководство

I

г

На
учебный 
год по 
факту

При
численности 

в группах:
25 чел оплата 
2000 рублей 

при
численности 
в группах 24- 

чел и ниже
пропорциона

льно
численности 
обучающихся 

в группах

Фонд 
! оплаты
I труда!!

1
J

|
1!

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда



Педагогическ 
те работнике

Подпункт 7.3а 
проверку письменных 
работ по предметам: 
русский язык, 
литература

На
учебный 
год по 
факту

До 20% 
включитедън 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

математика До 15% 
включитедън

О или в 
абсолютной 

величине

Фонд 
оплаты 

! труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

j Педагогическ 
ее работники

иностранный язык, 
черчение

До 10%

Педагогическ 
ше работники

Подпункт 8.3а 
руководство 
предметами, 
цикловыми и 
методическими 

; комиссиями

На
учебный 
год по 
факту

15% ; Ф О Н Д  

оплаты 
| труда
j

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

2. приложение № 1 к Положению об оплате труда (размеры стимулирующих и
компенсационных выплат, материальная помощь) пункт 3 компенсационные выплаты читать в
следующей редакции:

Должность !

I

Показатели
компенсационных

выплат

период Размеры
выплат

Источен
выплат

Примеча
ние

Работники
всех
подразделени 
й по штату

|

j
i
j1

Подпункт 1. За 
расширение зоны 
обслуживания, 
напряженность, 
увеличения объема 
работ

По факту До 100 % 
включительк 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

;

В
пределах
выделенн

ых
средств на 

оплату 
труда

Подпункт 2. За
совмещение
профессий
(должностей)

По факту До 100 % 
включитедън 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд 
1 оплаты 
I 'груда

|

В
пределах
выделенн

ых
средств на 

оплату 
труда

Педагогическ 
не работники

I

Подпункт 3. За 
ведение кружковой, 
секционной работы с 
учащимися.

На
учебный 
год по 
факту

До 100% 
включительн 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

1

В
пределах
выделенн

ых
средств на 

оплату 
труда

3. Пункт 5.1.6. читать в следующей редакции: Стимулирующая надбавка за стаж работы 
выплачивается: педагогическим работникам (от общего педагогического стажа работы,
оплата производится от пе^р@гнчй§кой нагрузки), остальным работникам устанавливается 
от общего количества л^г! работы в Т'йНОУ КК КИСТ от должцаехщзг : оклада: 
при стаже педагогичесшб-р а б о т ы ^ ' Г до 5 лет -  5%; 
при стаже педагогической работы от 5 до 10 лет -  10%; 
при стаже педатгич^^Иэяббхы-о^ТО-дБЗР^более -  15 (
Директор H.B.I

Председатель ПК а .а .:



ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА N 8 
Общего собрания трудового коллектива

От 31.08.2017г.

Всего работающих на предприятии -  92 человек 
Присутствовали на собрании -  56 
Председатель: Недзвецкая Т.А.

Секретарь: Меркулова И.В.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
Принятие дополнения к Коллективному договору: Внесение изменений в Приложение № 1 к 

Коллективному договору :
1. Приложение № 1 к Положению об оплате труда (размеры стимулирующих и

компенсационных выплат, материальная помощь) пункт 1 стимулирующие выплаты читать в

Педагогическ 
не работники

Подпункт 1.3а 
заведование учебно­
производственными 
мастерскими

На
учебный 

год по 
факту

До 30 % 
включителън 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

Педагогическ 
ие работники

Под‘пункт 2.3а
заведование
лабораторией

На
учебный 
год по 
факту

До 15 %
включителън 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

Педагогическ 
ие работники

Подпункт 3.3а 
заведование 
кабинетом (с 
предоставлением 
отчетности за 
проделанную работу 
в закрепленном 
кабинете)

На
учебный 
год по 
факту

До 10 % 
включителън 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

Педагогическ 
ие работники

_______________

Подпункт 4. За 
заведование 
кабинетом 
информатики (с 
предоставлением 
отчетности за 
проделанную работу 
з  закрепленном 
кабинете)

На
учебный 
год по 
факту

До 15 % 
включительн 

о или в 
абсолютной 

величине
!

; Фонд 
I  оплаты
! труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

|
t

I Педагогическ 
| не работники

Подпункт 5. За 
заведование музеем (с 
предоставлением 
отчетности за 
проделанную работу 
в закреплённом 
кабинете)

На
учебный 
год по 
факту

До 10 % 
включительн 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

Педагогическ 
ие работнику

! | 
1 1

Подпункт 6.3а 
классное руководство

На
учебный 
год по 
факту

При
численности

в группах:
25 чел оплата 
2000 рублей 

при
численности

Фонд
оплаты
труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда



в группах 24 
чел и ниже 

пропорциока 
явно

численности 
обучающихся 

в группах

1
1

Педагогическ 
ие работники

Подпункт 7.3а 
проверку письменных 
работ по предметам: 
русский язык* 
литература

На
учебный 
год по 
факту

До 20% 
включительн 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

I

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

математика До 15% 
включительн 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
1 оплаты1

труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

Педагогическ 
ие работники

иностранный язык, 
черчение

До 10%

Педагогическ 
ие работники

Подпункт 8.3а
руководство
предметами,
цикловыми и
методическими
комиссиями

На
учебный 
год по 
факту

15% Фонд
оплаты
труда

В пределах 
выделенных 
средств на 

оплату труда

2. приложение № 1 к Положению об оплате труда (размеры стимулирующих и
компенсационных выплат, материальная помощь) пункт 3 компенсационные выплаты читать в 
следующей редакции:__________________________________ ________________________ _________

j Должность
1

Показатели
компенсационных

выплат

период Размерь*
выплат

Мсточни
выплат

Примеча
ние

Работники
всех
подразделена 
й не штату

1

1

Подпункт 1. За 
расширение зоны 
обслуживания, 
напряженность, 
увеличения объема 
работ

По факту До 100 % 
включительн 

о или в 
абсолютной 

величине

Фонд
оплаты
труда

1

В
пределах
выделенн

ых
средств на 

оплату 
труда

Подпункт 2. За
совмещение
профессий
(должностей)

По факту До 100 %
включительн 

О или в 
абсолютной 

величине

| Фонд 
1 оплаты 

труда

В
пределах
выделенн

ых
средств на 

оплату 
труда

Педагогическ 
ие работники

Подпункт 3. За 
ведение кружковой, 
секционной работы с
учащимися.

/

На
учебный 
год по 
факту

До 100% 
включительн 

о или в 
абсолютной 

величине

| Фонд 
оплаты 
труда

1

В
пределах
выделенн

ых
средств на 

оплату 
труда

3. Пункт 5.1.6. читать в следующей редакции: Стимулирующая надбавка за стаж работы 
выплачивается: педагогическим работникам (от общего педагогического стажа работы,



оплата производится от педагогической нагрузки), остальным работникам устанавливается
от общего количества лет работы в ГБПОУ КК КИСТ от должностного оклада:
при стаже педагогической работы от 1 до 5 лет -  5%;
при стаже педагогической работы от 5 до 10 лет -  10%;
при стаже педагогической работы от 10 лет и более -  15%.

Г олоеовали:
за- 48 
против-2



пронумеровано прошнуровано 
и скреплено печатью 
_________ ____ документов


